
ПЕРСОНАЛІЇ

Болотіна Нінель Борисівна (14.11.1946, Львів) — кандидат юридичних
наук, доцент. Закінчила юридичний факультет Львівського держав�

ного університету ім. Івана Франка (1972). Працювала юрисконсультом
підприємства. З 1978 по 1998 р. — асистент, доцент кафедри трудового,
екологічного та аграрного права Львівського університету ім. І. Франка. У
1984 р. — цільова аспірантура на кафедрі трудового права Ленінградсь�
кого університету. Захистила кандидатську дисертацію з трудового пра�
ва на тему “Правове забезпечення якості праці на промислових під�
приємствах” (Всесоюзний науково�дослідний інститут радянського
законодавства, Москва, 1985). У 1990 р. присвоєне вчене звання доцента.
1998–2001 рр. — доцент кафедри трудового права та права соціального
забезпечення Одеської національної юридичної академії, 2001–2006 рр. —
професор, завідувач кафедри цивільно�правових дисциплін Київського
юридичного інституту МВС, з 2007 р. — професор кафедри цивільного,
господарського та кримінального права Національної академії управління.

Досвід науково�педагогічної роботи у вищих навчальних закладах IV
рівня акредитації — 30 років.

Досліджує теоретичні проблеми трудового права, права соціального
захисту та їх розвитку в Україні за умов формування ринкових відно�
син, юридичне забезпечення прав людини у сфері праці, соціального за�
хисту. Окремими напрямами наукових досліджень є проблеми медичного
права, його предмета, методу, принципів, структури та місця у системі
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національного права, захисту прав пацієнтів і медичних працівників.
Автор понад 150 наукових і навчальних праць, у т.ч. 38 навчальних

посібників і підручників, три з яких за результатами Всеукраїнського
конкурсу на краще юридичне видання (1999, 2000, 2006) відзначені дип�
ломами Спілки юристів України.

Основні праці: “О понятии качества труда рабочих и служащих” (1983),
“Стандарты предприятий по качеству труда и их правовая природа” (1984),
“Право на оцінку праці в умовах переходу до ринкової економіки” (1992),
“Соціально�забезпечувальні правовідносини” (1995), “Трудове право Укра�
їни: Навчальний посібник” (1996, у співавт.), “Концепція кодифікації
законодавства про соціальне забезпечення” (1996), “Медичне право у сис�
темі права України” (1999), “Деякі питання систематизації соціального
законодавства” (1999), “Соціальне право України: окремі теоретичні
проблеми формування та розвитку” (2000), “Міжнародне соціальне право:
досвід для України щодо стандартизації соціальних прав” (2001), “Соці�
альне законодавство України: Гендерна експертиза” (2001), “Перспекти�
ви розвитку медичного права України” (2001), “Медичне право України:
Збірник нормативно�правових актів”, “Медичне право України: Програ�
ма навчального курсу” (2001), “Трудовий договір за законодавством Укра�
їни: Навчальний посібник” (2002), “Трудове право України: Практикум”
(2002), “Правовий статус пацієнта” (2003), “Трудове право України: Під�
ручник” (2003), “Пацієнт як суб’єкт медичних правовідносин у сфері охо�
рони здоров’я” (2003), “Соціальні права людини та їх державне забезпе�
чення: сучасні тенденції розвитку” (2003), “Соціальне право та його
розвиток в Україні” (2003), “Міжнародні стандарти соціальних прав та
напрямки їх упровадження в юридичну практику України” (2004), “Про�
блемні питання розвитку законодавства України у сфері соціального
захисту населення” (2005), “Право соціального захисту: становлення і
розвиток в Україні: Монографія” (2005), “Право соціального захисту
України: Навчальний посібник” (2005), “Трудове право України: Модуль�
ний навчальний посібник” (2008).

Один з авторів “Юридичної енциклопедіїї” (у 6 т., Київ, 1998–2004 рр.),
“Великого енциклопедичного юридичного словника” (Київ, 2007 р.).


