
1) на належні умови професійної діяльності (ч. 4 ст. 43 Конституції 
України (далі — КУ), ст. 5, п. “г” ст. 6, п. “б” ч. 1 ст. 77 Закону України  
“Основи законодавства України про охорону здоров’я” (далі — Основи));
2) на створення наукових медичних товариств, професійних спілок 
та інших громадських організацій (ч. 1, 3, 4 ст. 35 КУ, ст. 314 Цивільного 
кодексу України (далі — ЦК України), п. “к” ч. 1 ст. 77 Основ);
3) на судовий захист (ст. 3, 55, 56, 59, 68 КУ, ст. 15, 16, 297, 299  
ЦК України, п. “л” ч. 1 ст. 77 Основ);
4) на заняття медичною і фармацевтичною діяльністю відповідно  
до спеціальності та кваліфікації (ч. 1 ст. 43, ч. 1 ст. 53 КУ, ст. 17, ч. 1 ст. 
74, п. “а” ст. 77 Основ);
5) на підвищення кваліфікації, перепідготовку не рідше одного разу  
на п’ять років у відповідних закладах та установах (п. “в” ст. 77 Основ);
6) на обов’язкове страхування медичних працівників за рахунок 
власника закладу охорони здоров’я у разі заподіяння шкоди їх жит­
тю і здоров’ю при виконанні професійних обов’язків у випадках, 
передбачених законодавством (ч. 1, 2 ст. 46, ч. 1 ст. 49 КУ, ст. 1, 4 Основ);
7) на надання інформації про пацієнта (ч. 2 ст. 32, ч. 3 ст. 34 КУ, ч. 2, 4  
ст. 285 ЦК України, ч. 2, 5 ст. 39, ст. 39-1, 40, ч. 1 ст. 43 Основ);
8) на відмову від подальшого ведення пацієнта (ч. 5 ст. 284 ЦК України, 
ч. 2, 3 ст. 34, ст. 38 Основ);
9) на здійснювати медичне втручання без згоди пацієнта та/або 
його законних представників (ч. 1 ст. 29 КУ, ч. 5 ст. 284 ЦК України, 
ч. 2 ст. 43 Основ);
10) на вільний вибір апробованих форм, методів і засобів діяльності, 
впровадження у встановленому порядку сучасних досягнень 
медичної та фармацевтичної науки і практики (п. “г” ст. 77 Основ);
11) на безоплатне користування соціальною, екологічною та спе­
ціальною медичною інформацією, необхідною для виконання 
професійних обов’язків (ст. 32, 34 КУ, ст. 200, 285, 302 ЦК України,  
п. “д” ст. 77 Основ);
12) на соціальну допомогу з боку держави  у разі захворювання, 
каліцтва або в інших випадках втрати працездатності, що настала у 
зв’язку з виконанням професійних обов’язків (ст. 46 КУ, п. “є” ст. 77 
Основ);
13) на скорочений робочий день і додаткову оплачувану відпустку у 
випадках, встановлених законодавством (ст. 43, 45 КУ, п. “з”, “н” ст. 77  
Основ);
14) на пільгові умови пенсійного забезпечення (ст. 46 КУ, п. “и” ст. 77 
Основ);
15) на пільгове надання житла та забезпечення телефоном (ст. 47 КУ, 
п. “і” ст. 77 Основ);
16) на безоплатне користування житлом з освітленням і опален­
ням тим, хто проживає і працює у сільській місцевості і селищах 
міського типу, надання пільг щодо сплати земельного податку,  
кредитування, обзаведення господарством і будівництва приват­
ного житла, придбання автомототранспорту (ст. 48 КУ, п. “ї” ст. 77 
Основ);
17) на першочергове одержання лікувально-профілактичної допо­
моги і забезпечення лікарськими та протезними засобами (ст. 49 КУ, 
ст. 283, 284 ЦК України, п. “й” ст. 77 Основ);
18) на безоплатне одержання у власність земельної ділянки в межах 
земельної частки (паю) члена сільськогосподарського підприємства  
(ст. 41 КУ, п. “м” ст. 77 Основ).

Правовий статус медичного працівника  
за законодавством України

Права



1) подавати своєчасну та кваліфіковану медичну і лікарську 
допомогу, сприяти охороні та зміцненню здоров’я людей, 
запобіганню і лікуванню захворювань (ч. 1 ст. 9 КУ, ч. 1 ст. 284, 
гл. 63 ЦК України, п. “д” ст. 6, п. “а” ч. 1 ст. 78 Основ);
2) безоплатно надавати першу невідкладну медичну допомогу 
громадянам у разі нещасного випадку та в інших екстремальних 
ситуаціях (ст. 37, п. “б” ч. 1 ст. 78 Основ);
3) поширювати наукові та медичні знання серед населення, 
пропагувати, в тому числі власним прикладом, здоровий спосіб 
життя (ч. 2 ст. 49 КУ, ст. 32, п. “в” ч. 1 ст. 78 Основ);
4) дотримуватись вимог професійної етики і деонтології, 
зберігати лікарську таємницю (ч. 1, 2 ст. 32 КУ, ч. 4 ст. 285, ст. 286 
ЦК України, ст. 39-1, 40, 76, п. “г” ч. 1 ст. 78 Основ);
5) постійно підвищувати рівень професійних знань і 
майстерності (п. “д” ч. 1 ст. 78 Основ);
6) надавати консультативну допомогу своїм колегам та іншим 
працівникам охорони здоров’я (ч. 1 ст. 287 ЦК України, п. “к”  
ст. 6, п. “е” ч. 1 ст. 78 Основ);
7) надавати пацієнтам чи іншим компетентним суб’єктам ме­
дичну інформацію (ч. 3 ст. 32, ст. 34 КУ, ст. 285 ЦК України, п. “е” 
ст. 6, ст. 39 п. “г” ч. 1 ст. 78 Основ).
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